Colaboradores: 49
Estagiarios: 7

Em contratacéo: 4
Total: 60
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CENTRO BRASILEIRO DE RELAGOES INTERNACIONAIS

CONSELHO CURADOR

Gelson Fonseca
Joaquim Falcao
José Alfredo Graca Lima
José Pio Borges
Julia Dias Leite

Luiz lldefonso Simdes Lopes
Marcos Azambuja

Marcos Caramuru

Pedro Malan

Tomas Zinner

DIRETORIA

COMITE DE
PLANEJAMENTO

José Pio Borges

Jalia Dias Leite

Luiz lldefonso Simdes Lopes
Tomas Zinner

JOSE P10 BORGES COMITE

ANTONIO SOUZA E SILVA Presidente do Conselho Curador OPERACIONAL

Conselho Consultivo Relagbes
Institucionais e Governamentais

Luiz lldefonso Simdes Lopes
Ricardo Coelho
Ronaldo Veirano

COMITE DE ETICA

E CONFORMIDADE

PATRICIA BURLAMARQUI

Secretaria Executiva

JULIA DIAS LEITE

Diretora-Presidente

»

4

LUCIANA

GAMA MUNIZ
Diretora de Projetos
Especiais

PROJETOS ESPECIAIS

+5 colaboradores
3 estagiario
1 em contratacao

LEA REICHERT

Diretora Adjunta
de Projetos

PROJETOS

+8 colaboradores
1 estagiarios
1 em contratacédo

FELICIAI!O
GUIMARAES
Diretor de Contedido

CURSOS E
REVISTA

+ 3 colaboradores

HENRIQUE VILLELA

Diretor Adjunto de
Relagdes Corporativas

RELACOES
CORPORATIVAS
+2 colaboradores
1 estagiario
1 em contratacdo

FLAVIA PINHO

Diretora Adjunta de
Comunicaco Institucional
e imprensa

COMUNICACAO
INSTITUCIONAL
E IMPRENSA

+1 colaborador

CAIO VIDAL

Diretor Adjunto de
Marketing e Eventos

MARKETING E EVENTOS

+10 colaboradores
1 estagiario

FLAVIA THEOPHILO
Diretora de Operagdes,
RH e Financeiro

ADMINISTRATIVO,
FINANCEIRO E RH

+10 colaboradores
1 estagiario
1 em contratacdo
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PROJETOS ESPECIAIS

Colaboradores: 6

Estagiarios: 3

Em contratacao: |

Total: 10

PROJETOS
ESPECIAIS

Planejamento, coordenacao e implementacao das
atividades do T20 Brasil em parceria com IPEA e FUNAG

Gestdo e monitoramento das atividades das
forcas-tarefas do T20 Brasil

Mapeamento e interlocucéo com think tanks e centros
de pesquisa do Brasil e do mundo na realizagdo das
atividades do T20

Elaboracdo de projetos sobre 0 G20 para captacao de
recursos para o CEBRI

LA

LUCIANA
GAMA MUNIZ

Diretora de Projetos
Especiais

JULIA PALETTA
Especialista em Energia
e Mudangas Climaticas

TERESA ROSSI
Gerente Executiva T20

GUSTAVO HENRIQUE EM CONTRATAGAO BEATRIZ PFEIFER IURI ROSARIO
HELUANE Assistente de Projetos Coo'rdenadora i Ana'llsta i
e BEa Projetos 120 Projetos 720
FABRICIO RODRIGO BARRETO MARCELO GRIBEL
DE MARTINO Estagiario Estagiaria 20
Estagiario 720
- Estruturacdo e desenho da agenda de side-events - Avaliacdo das propostas de outras instituices para

relacionados ao G20

+ Interlocucdo com as trilhas sherpa e financeira do G20 °
para alinhamento de iniciativas em conjunto

Desenvolvimento de estratégias de comunicacdo para
divulgar as atividades e publicagbes do 720

- Estruturacdo e gerenciamento do site e das redes
sociais do T20 Brasil

realizacédo de eventos paralelos do T20 Brasil

Conduc&o de pesquisa para projetos relacionados a
agenda G20
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PROJETOS

Colaboradores: 9
Estagiarios: 1

Em contratacao: |
Total: 1l

NUCLEOS,
PROJETOS E
PUBLICACOES
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ISABELLA AVILA
Coordenador
de Projetos

- Asia

FELIPE CRISTOVAM
Assistente de Projetos

Gestao de projetos, planejamento e execugdo das
atividades dos Nucleos Tematicos

Relacionamento com conselheiros, sénior fellows e
pesquisadores dos nicleos

Elaboracdo de relatorios de atividades e prestacdo de
contas de projeto

Curadoria de eventos em parceria com sénior fellows,
definicdo de temas, palestrantes e convidados

Coordenacao e revisdo de publicacdes e pesquisas

LEA REICHERT

Diretora Adjunta
de Projetos

AL
GUSTAVO BEZERRA

Coordenador de
Projetos

- Africa
- Democracia

EM CONTRATACAO
Estagiario

- Elaboracao de propostas de projetos e captacao de
recursos para a area

+ Pesquisas sobre temas da agenda internacional para
projetos, eventos e apresentacdes institucionais

- Participacdo e representacdo institucional em reunioes

CATARINA
WERLANG
Analista de
Projetos Jr

THAIS BATISTA
Gerente de Projetos

LAIS RAMALHO LAURA ESCUDEIRO DANIEL FONTES

Cordenadora Coordenadora de Analista de
de Projetos Projetos Projetos Jr
- Defesa e Seguranca Internacional - América do Norte
« Multilateralismo « América do Sul
« Europa « Comércio internacional e Economia Global

+ Tecnologia e Transformagéo Digital

LEONARDO SANTOS
Estagiario

- Participacdo em reunides de captacdo de novos
associados em coordenacdo com a area de relaces
externas

com parceiros, delegacGes internacionais, organizacoes

e empresas e evento

- Interlocucdo com as diferentes areas do CEBRI -
eventos, comunicacao, relacdes externas, institucional
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CURSOS E REVISTA

Colaboradores: 4

Total: 4

CEBRI
REVISTA

- Elaboracdo e atualizagao da politica editorial

e supervisao das atividades editoriais

- Comunicagdo institucional da Revista interna e externa

Producdo, publicacdo e distribuicdo das edi¢bes da Revista

Gestdo dos mecanismos de submissdo e fluxo de avaliacdo de manuscritos
Processamento e revisao de textos

Gestdo dos processos de disseminacéo e divulgacao

Elaboragdo e execucdo orcamentaria

Elaboracdo de propostas de patrocinio e contato com patrocinadores
Interlocucdo com os Conselhos Editorial e Consultivo da Revista

FELICIANO

GUIMARAES

Diretor de Contetido
BRUNO ZILLI DAVI BONELA
Coordenador Editorial Coordenador de
CEBRI-Revista Cursos
VICTORIA
CORREA DO LAGO

Trainee Editorial

CURSOS

+ Producdo e execucdo de cursos de difusdo e executivos
- Estruturacdo do programa do curso e ementa das disciplinas
- Engajamento de pesquisadores e conselheiros do CEBRI, bem
como atracdo de prospects e associados em projetos
in company
- Construcdo de estratégias de construcdo
e venda de cursos
- Organizagdo de campanhas de divulgacao
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RELACOES

HENRIQUE VILLELA PAULA LOTTENBERG

CORPORATIVAS s
Diretor Adjunto de :
Relagdes Corporativas Corbelatv s
Colaboradores: 3
Estagiarios: 1
Em contratacéo: 1
Total: 5
JESSICA AUSIER EM CONTRATAQKO
Coordenadora de Coordenador de
Relagdes Corporativas Relacdes Corporativas
ERIC PORTO
Estagiario de
Relacdes Corporativas
RE LAQOES - Mapeamento de instituices com potencial para Gestao do processo de onboarding do novo - Reunides regulares com associados para
associacao ao CEBRI associado apos a captacdo atualizacdo da agenda de trabalho do CEBRI
CORPORATIVAS - Agendamento e participagéo de reunides de captacdo Inclusdo e atualizagdo regular dos contatos dos ~ © temas de interesse
de novos associados associados no mailing, certificando-se - ldentificacdo de prioridades do associado com
- Desenvolvimento de materiais institucionais para captagéo que recebam as comunicacdes de interesse potencial de patrocinio e coordenacdo interna
Participagdo em reunides de captagdo de novos projetos Coordenagao com a area Financeira, garantindo ~ Para captagdo
com representacdes diplomaticas e empresas publicas e que o processo de renovagdo de associagao + Acompanhamento da execucdo de projeto
privadas, em coordenagdo com a area de Projetos ocorra dentro do prazo em parceria com associados, equilibrando
GestZo e relacionamento com stakeholders: parceiros, Relacionamento cotidiano com associados para as expectativas do parceiro com os objetivos

instituicbes nacionais e internacionais

engajamento nas iniciativas da instituicao do CEBRI
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COMUNICACAO
INSTITUCIONAL E IMPRENSA

Colaboradores: 2
Total: 2

COMUNICACAO
INSTITUCIONAL
E IMPRENSA
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FLAVIA PINHO

Diretora Adjunta de
Comunicacdo Institucional
e Imprensa

- Planejamento e coordenagéo de atividades de comunicagdo institucional (interna e

externa).

- Desenvolvimento de comunicados institucionais para diversos stakeholders de

interesse da diretoria-presidéncia.

- Desenvolvimento de planos de comunicac&o de atividades e projetos do CEBRI.
- Desenvolvimento de estratégias e acompanhamento de acdes de assessoria de

imprensa e relacdes pablicas.

- Producdo de conteldo para os diversos canais de comunicacdo da diretora-presidente

do CEBRI

- Gestao de consultorias de assessoria de imprensa, clipping, comunicacdo interna

(endomarketing) e outros fornecedores necessarios para o desempenho das atividades
de comunicacao institucional.

LYDIA MEDEIROS
Consultora de
Comunicacédo

- Planejamento, implementac&o e coordenacdo de atividades e campanhas de

comunicacdo interna, em alinhamento com a Diretoria Adjunta Administrativa
Financeira.



C=BR] "™

CENTRO BRASILEIRO DE RELAGOES INTERNACIONAIS

CAIO VIDAL

Diretor Adjunto de
Marketing e Eventos

MARKETING E
EVENTOS

Colaboradores: 11

Estagiarios: 1
Total: 12 AV LCANT JULIA CORDEIRO
H Gerente de Comunicagao Coordenadora
e Marketing de Eventos

ISABELLE RODRIGUES BEATRIZ ANDRADE LUCAS MACHADO LAURA MOTTA VITORIA FARIA LUCAS BUZINARO

Coordenadora de Analista de Analista de Comunicagdo  Analista de Comunicagao Analista de Eventos Analista de Eventos
Comunicagio e Marketing ~ Comunicacdo e Marketing e Marketing e Marketing Janior

Wi y /-
ALICE NASCIMENTO MARIA EDUARDA GIULIA NOVAIS
e Marketing ¢ CERCA Esladiana
Assistente de Eventos

MARKETING EVENTOS
- Planejamento e coordenacéo das atividades de comunicacao e marketing da instituicao - Producéo geral de todos os eventos da instituicao
- Desenvolvimento do plano de comunicacao para promogcéo das atividades e iniciativas do CEBRI - Organizacdo operacional e logistica de grandes conferéncias e seminarios, eventos de médio e pequeno porte, nos
- Gestdo e atualizagdo do site, midias sociais e canal do WhatsApp formatos hibrido, presencial ou online
+ Producdo de newsletter - Interface com a area de projetos, comunicacao, relacbes externas e demais areas
- Produgéo do podcast do CEBRI - Confecgdo de cartas-convite para palestrantes e convite para os diversos piblicos a serem convidados para os

eventos
- Interface com designers externos para solicitagcdo de artes de divulgacéo
- Gestdo do contato com os palestrantes, fornecedores e parceiros
- Compra de passagens e hospedagens
- Contratacao de servicos externos, como catering, suporte técnico, traducdo simultanea, transporte e outros
- Divulgacéo e gestao de RSVP

- Producdo de materiais institucionais de comunicacao

- Criagéo e producdo de conteddo escrito e audiovisual para diversos canais de comunicagao
- Organizacdo de campanhas de marketing

- Manutencao do didlogo constante com diferentes pablicos nacionais e internacionais
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ADMINISTRATIVO,
FINANCEIRO E

Colaboradores: 11
Estagiarios: 1

Em contratacéo: 1
Total: 13

ADMINISTRATIVO,
FINANCEIRO E
RH

ORGANOGRAMA

JUL, 2024 - PAG. 8/8

1
FLAVIA THEOPHILO

Diretora de Operagdes,
RH e Financeiro

JULIANA HALAS

Diretora Adjunta
Administrativa Financeira

NANA VILLA VERDE
Gerente de Relagdes
Institucionais

MARIANA CARLUCCIO
Analista de Relagdes
Institucionais

Planejamento e controle orcamentario geral do CEBRI
Execucdo de contas a pagar e a receber

Renovacdes e cobrancas das associacgoes - Elaboracao,
revisdo e gestdo de contratos com fornecedores, parceiros e
associados

Elaboracéo de relatorios financeiros e gerenciais
Manutencao da sede - Gestdo da contabilidade terceirizada
Gestdo da Tl terceirizada

Gestdo de Recursos Humanos (R&S, admissdes e demissoes)
Gestao de compras de suprimentos

EDUARDO PICH MARCELE REIS

FERNANDA SANCIER
Gerente Administrativa
Financeira

GUSTAVO LEAL MIGUEL JONIOR
Coordenador Coordenadora Coordenador Analista Financeiro
deTl Administrativo RH Financeiro
VAGNER OLIVEIRA JOAO PAULO VANIA SOUZA EM CONTRATACAO
Técnico Audiovisual e PEREIRA Auxiliar de Copeiro
Suporte de Tl Estagiario de Tl Servigos Gerais

- Organizacao dos acervos documentais

- Acompanhamento de alvaras, certidoes e questdes
estatutarias

- Atendimento a auditoria

- Implementacdo do Gest&o a Vista (Power BI)

- Implementacdo do Pipefy e Notion (Sistemas de Gest&o
- Secretariado geral do CEBRI

+ Apoio na logistica de viagens nacionais e internacionais

Organizacdo de eventos institucionais
estratégicos e almocos do Conselho Curador

Apoio na organizacao da Assembleia Geral
Organizacdo dos eventos do CEO Club e Grupo Rio

Apoio a area de comunicagdo/imprensa junto aos
Conselheiros



